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ПРОГРАММА ВНУТРИШКОЛЬНОГО КОНТРОЛЯ НА ТЕМУ
«ОБЪЕКТИВНОСТЬ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ»
МКОУ «Ницинская СОШ»
ПРОГРАММА
Актуальностью данной программы является указ Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года». Целью, которого является обеспечение глобальной конкурентоспособности российского образования, вхождение Российской Федерации в число 10 ведущих стран мира по качеству образования.
Цель:   обеспечить условия формирования объективности результатов образования.
Задача: определить степень соответствия, деятельности, условий, результатов требованию объективности.
Объект: объективность образовательных результатов.

	
	Предмет
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	Формы
	
	Методы
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	Мероприятия
	
	Решения
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Результаты
	
	Установить
	Оперативный
	
	Изучение
	Аналитический
	
	Обсуждение на
	
	Протокол
	

	
	независимых
	
	причины
	
	
	причины
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	разработка
	лист
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	(Приложение 1)
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	локальных актов
	

	
	объективность
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	образовательного
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	и нормативных
	
	
	документов
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	результатов
	
	документов
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	направленных на
	
	
	группой, в
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	объективность
	
	
	которую входят
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	образовательных
	
	
	представители
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	результатов
	
	
	всех участников
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	образователь
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	Методическая
	
	Обеспечить рост
	Фронтальный
	
	Доклады, мастер
	Контрольный
	
	Взаимопосещение
	
	Справка,
	

	
	тема ОО на 2019-
	
	профессиональной
	
	
	классы,
	лист
	
	уроков, переход
	
	рекомендации
	

	
	2020 уч. года
	
	компетентности
	
	
	открытые уроки
	(Приложение 2)
	
	на критериально –
	
	
	

	
	«Процесс оценивания и контроля знаний

обучающихся как путь повышения качества образования» 
	
	педагогических
	
	
	
	      посещения
	
	формирующее
	
	
	


	 
	работников по
	
	
	открытых
	оценивание
	

	 
	вопросам
	
	
	уроков
	учащихся на
	

	 
	объективного
	
	
	
	уроках,
	

	
	оценивания
	
	
	
	выступление
	

	
	образовательных
	
	
	
	педагогических
	

	
	результатов
	
	
	
	работников на
	

	
	
	
	
	
	педагогических
	

	
	
	
	
	
	советах, ШМО,
	

	
	
	
	
	
	наставничество
	

	Курсы повышения
	Обеспечить рост
	Фронтальный
	Лекции, беседы,
	План-график
	Посещение
	Утвержденный

	квалификации
	профессиональной
	
	практические
	
	курсов
	план-график

	педагогических
	компетентности
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	повышения
	повышения

	работников и
	педагогических
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	работников по
	
	
	
	семинары
	2019-2020 учебный

	кадров по теме «
Процесс оценивания и контроля знаний уобучающихся как путь повышения качества образования»
	           вопросам
	
	
	
	
	год

	 
	объективного
	
	
	
	
	

	 
	оценивания
	
	
	
	
	

	 
	образовательных
	
	
	
	
	

	 
	результатов
	
	
	
	
	

	Контрольно
	Установить
	Текущий
	Экспертиза
	Контрольный
	Формирование
	Приказ директора

	измерительные
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	содержания
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	об утверждении

	материалы ОО
	контрольно-
	
	контрольно-
	(Приложение
	из педагогических
	рабочей группы для

	
	измерительных
	
	измерительных
	№3)
	работников ОО,
	обновления банка

	
	материалов ОО
	
	материалов ОО
	
	разработка
	контрольно-

	
	контрольно-
	
	
	
	контрольно-
	измерительных

	
	измерительным
	
	
	
	измерительных
	материалов и плана-

	
	материалам
	
	
	
	материалов
	графика, Положение

	
	внешней
	
	
	
	
	о разработке

	
	экспертной
	
	
	
	
	контрольно-

	
	оценки
	
	
	
	
	измерительных

	
	
	
	
	
	
	материалов ОО

	Работа с
	Реализовать
	Текущий
	Индивидуальное
	Поэлементный
	Дополнительные
	Отчет учителей

	учащимися
	педагогическим
	
	или групповое
	анализ, план
	занятия с
	предметников на

	группы риска
	работникам план
	
	обучение
	работы учителя
	учащимися
	совещании при


	
	работы с детьми
	
	
	с детьми
	«группы риска»,
	директоре  

	
	«группы риска»
	
	
	«группы риска»
	поиск форм и
	 


	
	по устранению
	
	
	(Приложение 4)
	методов  с учетом
	 
	

	
	выявленных
	
	
	выявленных на
	индивидуальных
	
	

	
	пробелов знаний
	
	
	основании
	способностей
	
	

	
	по текущей
	
	
	поэлементного
	учащихся
	
	

	
	успеваемости
	
	
	анализа
	включая детей
	
	

	
	
	
	
	
	ОВЗ, работа с
	
	

	
	
	
	
	
	родителями
	
	

	
	
	
	
	
	(законными
	
	

	
	
	
	
	
	представителями)
	
	

	
	
	
	
	
	данных учащихся
	
	

	Работа с
	Повысить
	Фронтальный
	Лекции,
	Анкета на
	Общешкольные
	Протоколы
	

	родителями по
	педагогическую
	
	индивидуальные
	удовлетвореннос
	родительские
	родительских
	

	вопросам
	культуру
	
	беседы, диспуты
	ть качеством
	собрания,
	собраний,
	

	объективного
	родителей
	
	
	образования ОО
	классные
	размещение
	

	
	(законных
	
	
	(Приложение 5),
	родительские
	информации на
	

	оценивания в
	
	
	
	
	
	
	

	
	представителей)
	
	
	Контрольный
	собрания,
	сайте ОО по
	

	соответствии с
	
	
	
	
	
	
	

	
	по вопросам
	
	
	лист
	консультации с
	вопросам
	

	требованиями
	
	
	
	
	
	
	

	
	объективного
	
	
	(Приложение 6)
	педагогами
	объективности
	

	ФГОС
	
	
	
	
	
	
	

	
	оценивания
	
	
	
	предметниками
	оценивания
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	образовательных
	
	
	
	
	образовательных
	

	
	результатов
	
	
	
	
	результатов,
	

	
	
	
	
	
	
	утвержденный
	

	
	
	
	
	
	
	график
	

	
	
	
	
	
	
	консультаций
	

	
	
	
	
	
	
	педагогов-
	

	
	
	
	
	
	
	предметников
	

	Общественные
	Обеспечить
	Тематический
	лекция
	База данных
	Обучающий
	Приказ на
	

	наблюдатели при
	объективность
	
	
	общественных
	семинар
	утверждение
	

	проведении
	при проведении
	
	
	наблюдателей
	
	общественных
	

	независимых
	независимых
	
	
	
	
	наблюдателей
	

	
	оценочных
	
	
	
	
	
	

	оценочных
	
	
	
	
	
	
	

	
	процедур
	
	
	
	
	
	

	процедур
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Взаимопроверка
	Обеспечить
	Оперативный
	Практическое
	База данных
	Обучающий
	Приказ на
	

	между ОО ВПР,
	объективность
	
	занятие
	педагогов
	семинар
	утверждение
	

	ГИА
	при проведении
	
	
	задействованных
	
	педагогических
	

	
	независимых
	
	
	в проверке
	
	работников
	


	
	оценочных
	
	
	
	
	задействованных в

	
	процедур
	
	
	
	
	проверке

	
	
	
	
	
	
	независимых

	
	
	
	
	
	
	оценочных

	
	
	
	
	
	
	процедур

	Внутришкольны
	Обеспечить
	Итоговый
	Самоанализ
	Контрольный
	Обсуждение на
	Корректировка

	й контроль
	организационные
	
	
	лист
	совещание при
	внутришкольного

	
	условия
	
	
	(Приложение 7)
	директоре, зам.
	контроля, на основе

	
	
	
	
	
	директора
	анализа


Приложение № 1
к программе внутришкольного контроля
№___от «__»_________2019 г.
Контрольный лист №1
	Обеспечение нормативных
	Требования объективности
	Педагоги ознакомлены под
	Локальные акты

	условий
	результатов закреплено в
	подпись с локальными актами
	(распорядительные документы)

	
	локальных актах школы и/или
	(распорядительными
	доступны для педагогов, есть

	
	ОРД
	документами), требования
	возможность обращаться с ним

	
	
	обеспечения объективности
	

	
	
	результатов
	

	Должностные обязанности
	
	
	

	
	
	
	

	Положение о стимулировании
	
	
	

	
	
	
	

	Образовательная программа
	
	
	

	
	
	
	

	Положение о ШСОКО
	
	
	

	
	
	
	

	Положение о ВШК
	
	
	

	
	
	
	

	Положение о промежуточной
	
	
	

	аттестации
	
	
	

	
	
	
	

	Положение о введении
	
	
	

	электронного дневника
	
	
	

	
	
	
	

	Положение о порядке и разработке
	
	
	

	контрольно-измерительных
	
	
	

	материалов
	
	
	

	
	
	
	

	Положение об индивидуальных
	
	
	

	достижениях учащихся
	
	
	

	
	
	
	


Программа ШСОКО
Дорожная карта

	
	
	Приложение № 2

	
	к программе внутришкольного контроля

	
	№___от «__»_________2019 г.

	Контрольный лист №2
	
	

	
	
	

	Обеспечение нормативных условий
	Да/нет
	

	
	
	

	Заседание методических объединений по теме: «Объективность
	
	

	оценивания образовательных результатов»
	
	

	Разработка индивидуальных тем самообразования, согласно
	
	

	методической темы школы
	
	

	Корректировка планов работы методических объединений с учетом
	
	

	новой единой методической темы
	
	

	Подготовка стендов в каждом классе по критериям оценивания
	
	

	учебных предметов
	
	

	Практическая деятельность педагогов (открытые уроки, мастер
	
	

	классы, участие в семинарах)
	
	

	Использование педагогическими работниками поэлементного
	
	

	анализа для мониторинга образовательных результатов
	
	

	Педагогическая и психологическая готовность педагогических
	
	

	работников по внедрению к объективному оцениванию на уроках
	
	

	Владение учителями новыми теоретическими знаниями и
	
	

	педагогическими технологиями для объективного оценивания
	
	

	результатов
	
	


	
	
	Приложение № 3

	
	к программе внутришкольного контроля

	
	№___от «__»_________2019 г.

	Контрольный лист №2
	
	

	
	
	

	Обеспечение нормативных условий
	Да/нет
	

	
	
	

	Валидность (характеризует пригодность результатов контроля, ля
	
	

	той цели ради которой оно проводится)
	
	

	Надежность (характеризует объективность результатов,
	
	

	отражает точность диагностических измерений, устойчивость
	
	

	результатов контроля к действию случайных факторов)
	
	

	Объективность (обеспечивается максимальной стандартизацией
	
	

	контроля, которая возможна только при одинаковых условиях ля
	
	

	всех участников использовании единообразных стандартов и
	
	

	критериев для оценивания достижений и интепритации полученных
	
	

	результатов)
	
	


Приложение № 4
к программе внутришкольного контроля
№___от «__»_________2019 г.
Индивидуальный план работы со слабоуспевающими и неуспевающими учащимися
ФИ учащегося______________________________________класс______________________________
	Выявленные проблемы предметных
	Мероприятия способствующие
	Сроки ликвидации
	Подпись учителя
	Подпись родителя

	дефицитов по итогам текущего
	ликвидации предметных
	пробелов
	предметника
	(законного

	контроля
	дефицитов
	
	
	представителя)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


                                                                                                                                                                                                 Приложение № 5
к программе внутришкольного контроля
№___от «__»_________2019 г.
Анкета для изучения уровня удовлетворенности качеством образования
Анкеты для родителей учащихся
«Удовлетворенность качеством образования»
1. Как бы Вы оценили уровень профессионализма учителей, работающих с Вашим ребенком:
1) высокий 2) на среднем уровне 3) низкий.
2. Согласны ли Вы с тем, что занятия проводятся в хорошо оборудованных кабинетах (учебная мебель, технические средства обучения):
1) полностью согласен; 4) в основном не согласен;
2) в основном согласен; 5) полностью не согласен;
3) частично согласен; 6) затрудняюсь ответить.
3. Созданы ли в ОУ, где учится Ваш ребенок, условия для охраны и укрепления его здоровья:
1) да; 2) нет;3) затрудняюсь ответить.
4. Какова, на Ваш взгляд, обеспеченность учебной и дополнительной литературой ОУ, где учится Ваш ребенок:
1) отличная; 2) хорошая; 3) удовлетворительная; 4)затрудняюсь ответить.
5. На Ваш взгляд, соответствует ли содержание и преподавание учебных дисциплин требованиям времени:
1) полностью соответствует; 2) в основном соответствует; 3)частично соответствует;
6. Как бы Вы оценили качество питания в ОУ, где учится Ваш ребенок:
1) отличное; 2) хорошее; 3) удовлетворительное;
7. Согласны ли Вы с тем, что в ОУ, где учится Ваш ребенок, созданы условия для обеспечения родителей необходимой информацией (электронный дневник, электронный журнал, работа сайта школы):
1) полностью согласен; 2) в основном согласен3) частично согласен;.
8. Устраивает ли Вас организация внеурочной деятельности ОУ:
1) да;2) нет; 3) затрудняюсь ответить.
9.Удовлетворены ли Вы качеством образования, которое дает ОУ:
1) да; 2) нет 3) затрудняюсь ответить.
Приложение № 6
к программе внутришкольного контроля
	
	
	
	№___от «__»_________2019 г.

	
	Контрольный лист № 6
	

	Обеспечение информационных
	Требование объективности
	Требования объективности
	Иное (указать)

	условий
	результатов доведено до сведения
	понятно педагогам, можно
	

	
	обучающихся и их родителей
	констатировать личностное
	

	
	
	принятие данного требования
	

	Сайт школы
	
	
	

	Социальные сети
	
	
	

	Родительские собрания
	
	
	

	Классные часы
	
	
	

	Индивидуальное собеседование
	
	
	

	Педсовет
	
	
	

	Собрание коллектива
	
	
	

	Письменное информирование
	
	
	

	Анкетирование
	
	
	

	Иное (указать)
	
	
	

	
	
	Приложение № 7

	
	
	к программе внутришкольного контроля

	
	
	№___от «__»_________2019 г.

	Контрольный лист №7
	

	
	
	

	Обеспечение организационных условий
	
	Да/нет

	
	
	

	ВШК в 2019-2020 году предусматривает мероприятия по выявлению
	
	

	возможно необъективных результатов
	
	

	По итогам ВШК приняты и документально оформленные
	
	

	управленческие решения
	
	

	Обеспечен контроль исполнения решений по итогам ВШК
	
	

	В педагогическом коллективе организовано обсуждение вопросов
	
	

	объективности результатов (однократно/неоднократно)
	
	

	Педагоги, администрация повышали квалификацию по вопросам
	
	

	оценочной деятельности, обеспечения объективности
	
	

	Формирующее, критериальное оценивание является обычной
	
	

	практикой
	
	

	Для большинства педагогов
	
	

	Для отдельных педагогов
	
	


